
  Załącznik nr 5 do SWZ 

 1 

Projekt 

 

U M O W A NR RG.272…..2022 

 

zawarta w dniu ………………………………… w Skórcu pomiędzy:  

Gminą Skórzec, 08-114 Skórzec, ul. Siedlecka 3; NIP: 821-23-93-379, zwaną dalej 

„Zamawiającym” reprezentowanym przez: 

…………………………………………………………….. 

przy kontrasygnacie …………………………………….  

a 

……………………………………. wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS ……………., którego wydruk z dnia zawarcia umowy stanowi 

załącznik nr … do umowy, posiadającą numer NIP ………… oraz REGON ………….., 

zwaną dalej „Wykonawcą”, wybranym w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie 

art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 

r. poz. 1710 z późn. zm.), reprezentowanym przez 

…………………………. 

uprawnionego(-nych) do łącznej/samodzielnej reprezentacji na podstawie …………….. – 

stanowiącego załącznik nr … do umowy, przy czym: 

 

I Osoby reprezentujące Wykonawcę oświadczają, że dane zawarte w załączonym do umowy 

wydruku KRS są aktualne na dzień zawarcia umowy, a ich umocowanie do reprezentacji 

Wykonawcy nie ustało, w szczególności, że nie zostali odwołani z pełnionych funkcji  

a pełnomocnictwa /w razie reprezentacji przez pełnomocnika/, załączone jako załącznik nr … 

do umowy i stanowiące podstawę ich umocowania do zawarcia umowy nie zostały odwołane 

ani nie wygasły.  

II Osoby reprezentujące Wykonawcę oświadczają, że do zawarcia umowy nie jest konieczne 

uzyskanie zgody jakiegokolwiek organu Wykonawcy lub osoby trzeciej / jest konieczne 

uzyskanie zgody, a opis wyrażonej zgody (np. uchwały) ………, stanowi załącznik nr …  

do umowy, 

 

/osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą/ 

……………..……., PESEL, zamieszkałym ………………, prowadzącym działalność 

gospodarczą pod firmą …………… w ………….., adres …………………. wpisanym  

do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP ………….., 

REGON ……….., zwanym dalej „Wykonawcą”, przy czym w przypadku pozostawania 

Wykonawcy prowadzącego jednoosobową działalność gospodarczą w związku małżeńskim, 

oświadczenie małżonka o wyrażeniu zgody na zawarcie umowy stanowi załącznik nr … do 

umowy, 

po przeprowadzeniu postępowania w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 

275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) i wyborze oferty, 

o następującej treści: 
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§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa dowozu i odwozu uczniów na terenie gminy Skórzec 

w ramach przewozów regularnych, w oparciu o ulgowe, imienne bilety miesięczne dla 

każdego ucznia wraz ze sprawowaniem opieki nad uczniami, do następujących szkół: 

1) Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skórcu, 

2) Szkoły Podstawowej im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Grali-Dąbrowiźnie, 

3) Szkoły Podstawowej w Dąbrówce-Stany 

2. Usługa dowozu i odwozu, o której mowa w ust. 1, realizowana będzie na trasach 

obejmujących miejscowości, z których dojeżdżają uczniowie z wyznaczonych 

przystanków do szkół na terenie gminy Skórzec i z powrotem we wszystkie dni nauki 

szkolnej zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, również w dni, w które uczniowie będą 

odrabiali inne dni zwolnione z nauki szkolnej. 

3. Trasy, na których realizowany jest dowóz obejmują: 

1) trasa I - dowóz uczniów do Szkoły Podstawowej im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w 

Grali-Dąbrowiźnie z miejscowości Wólka Kobyla, Trzciniec, Żebrak oraz odwiezienie 

po zakończonych zajęciach do miejsc zamieszkania uczniów, 

2) trasa II - dowóz uczniów do Szkoły Podstawowej w Dąbrówce-Stanach z 

miejscowości: Kłódzie, Ozorów oraz odwiezienie po zakończonych zajęciach, 

3) trasa III - dowóz uczniów do Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Skórcu: Dąbrówka-

Wyłazy, Boroszków, Stara Dąbrówka, Dąbrówka Niwka, Nowa Dąbrówka, Gołąbek, 

Cisie Zagrudzie, Nowaki oraz odwiezienie po zakończonych zajęciach. 

4. Strony dopuszczają łączenie kursów do szkół z poszczególnych miejscowości na 

poszczególnych trasach. 

5. Szczegółowy wykaz linii oraz rozkład jazdy na poszczególnych trasach zostanie 

uzgodniony z wybranym wykonawcą w harmonogramie stanowiącym załącznik nr … do 

umowy. 

6. Zamawiający dopuszcza, możliwość podróżowania wspólnie z dowożonymi uczniami 

innych osób, przy czym Wykonawca ma obowiązek zapewnić pierwszeństwo przewozu 

uczniów posiadających bilety miesięczne oraz zapewnić uczniom miejsca siedzące. 

§ 2 

1. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zapewnia opiekunów. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania opiekunów. 

3. Opiekun odpowiada za uczniów od momentu odebrania uczniów z przystanku do momentu 

wysadzenia uczniów przed szkołą a w drodze powrotnej od momentu odebrania dzieci ze 

szkoły do momentu opuszczenia autobusu przez dziecko na określonym przystanku z tym 

zastrzeżeniem, że opieki nie może sprawować kierowca. 

4. Osoby, którym powierza się opiekę nad dowożonymi uczniami do szkoły mają obowiązek: 

1) sprawdzić stan liczebny wewnątrz pojazdu, 

2) dopilnować ładu i porządku przy wsiadaniu i zajmowaniu miejsc w pojeździe, 

3) przestrzegać zasady, w myśl której opiekun wsiada ostatni i wysiada pierwszy, 

4) ustalić sposób porozumiewania się z kierowcą w czasie jazdy, 

5) zapewnić bezpieczne wsiadanie do pojazdu i wysiadanie z niego, 

6) w razie potrzeby, w zależności od usytuowania przystanku czy miejsca zaparkowania, 

przeprowadzić uczniów na drugą stronę jezdni, 



  Załącznik nr 5 do SWZ 

 3 

7) przestrzegać obowiązku wysiadania z pojazdu tylko na przystankach. 

§ 3 

1. Strony zgodnie potwierdzają, że ze względu na specyfikę usługi ilość dowożonych dzieci 

na wszystkich objętych dowozem trasach określona jest szacunkowo. 

2. Liczba uczniów dojeżdżających na poszczególnych trasach może ulec zmianie w trakcie 

trwania umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę i oświadcza, że nie będzie rościł  

w tym zakresie żadnych pretensji i nie będzie żądał rekompensaty finansowej 

3. Wykonawca zobowiązany będzie do wydania uczniom imiennych biletów miesięcznych, 

oddzielnie na każdy miesiąc według listy uczniów przekazanej przez dyrektorów 

poszczególnych szkół, upoważnionych przez Zamawiającego. 

4. Rzeczywista ilość biletów w poszczególnych miesiącach wynikać będzie z faktycznego 

zapotrzebowania Zamawiającego, które składane będzie do 20 dnia  miesiąca 

poprzedzającego miesiąc, w którym będzie się odbywał dowóz z tym zastrzeżeniem, że 

zapotrzebowanie na styczeń 2023 r. zostanie złożone najpóźniej w dniu podpisania 

umowy. 

§ 4 

Wykonawca oświadcza, że: 

1)  posiada stosowne zezwolenie na wykonywanie przewozów osób w krajowym 

transporcie drogowym, 

2) dysponuje autobusami w dobrym stanie technicznym w ilości co najmniej 6 sztuk (w 

tym jeden zastępczy), posiadających ilość miejsc siedzących adekwatną do ilości 

uczniów przewożonych na danej trasie, zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia, 

stanowiącym załącznik nr 4 do SWZ, 

3) przez cały czas trwania umowy będzie posiadać aktualne ubezpieczenie OC, 

4) z przez cały czas trwania umowy będzie zatrudniać kierowców posiadających 

odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 

§ 5 

1. Wykonawca będzie wykonywać zamówienie zgodnie z zasadami i obowiązkami 

wynikającymi z ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U z 2022 r. 

poz. 2201) oraz zgodnie z innymi aktualnie obowiązującymi przepisami prawa dotyczącymi 

przewozu osób. 

2. Wykonawca zapewni uczniom właściwe warunki bezpieczeństwa zgodnie z przepisami i 

zasadami określonymi w prawie przewozowym, ze szczególnym uwzględnieniem zasad 

przewozu uczniów. 

3. Wykonawca gwarantuje bezpieczeństwo osób i mienia podczas wykonywania usług 

przewozu osób. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działanie osób, którym powierzy wykonanie 

określonych czynności związanych z wykonaniem przedmiotu umowy. 

5. Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek 

typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała lub śmierć czy szkoda materialna 

spowodowana działalnością Wykonawcy. 

§ 6 
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1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług autobusami sprawnymi technicznie, 

posiadającymi aktualne badania techniczne, dopuszczonymi do ruchu pasażerskiego a w 

okresie zimowym ogrzewanymi, nie starszymi niż 15 lat. 

2. Wykonawca będzie dbał o czystość oraz o właściwy stan techniczny pojazdów 

zapewniający odpowiedni komfort jazdy. 

3. W przypadku awarii autobusu, Wykonawca jest zobowiązany najpóźniej w ciągu … minut 

(zgodnie z ofertą) zapewnić autobus zastępczy (wraz z kierowcą), nie straszy niż w ofercie, z 

odpowiednią liczbą miejsc siedzących dla uczniów, w dobrym stanie technicznym, który 

umożliwi uczniom bezpieczne dotarcie do szkół. 

§ 7 

1. Wykonawca zobowiązany jest do punktualnego wykonywania usługi. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do dostosowania godziny odjazdów z poszczególnych 

przystanków do godzin rozpoczynania i kończenia zajęć lekcyjnych wynikających z planów 

lekcji poszczególnych szkół zgodnie z harmonogramem ustalonym z Zamawiającym przy 

podpisaniu umowy, stanowiącym załącznik nr …. 

3. Wykonawca zapewni usługę dowozu uczniów nie wcześniej niż 35 minut i nie później niż 

10 minut przed rozpoczęciem zajęć a usługę odwozu nie wcześniej niż 10 minut i nie później 

niż 35 po zakończeniu zajęć. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia osób wykonujących wszelkie czynności 

wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie na podstawie umowy o pracę. Wymóg ten dotyczy 

osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane ze świadczeniem usługi transportu. 

§ 8 

Termin realizacji umowy obejmuje okres od 2 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.  

§ 9 

1. Wykonawca lub podwykonawca przyjmując do realizacji zamówienie zobowiązuje się, 

aby osoby świadczące pracę związaną z wykonywaniem przedmiotu zamówienia, były 

zatrudnione na umowę o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy z dnia 26 

czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 i 1700). 

2. Zamawiający wskazuje następujący rodzaj czynności niezbędnych do realizacji 

zamówienia, których dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę: kierowcy autobusów. 

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy co do spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania złożenia oświadczeń bądź przedstawienia do wglądu kopii dokumentów 

potwierdzających spełnianie wymogu – w przypadku umów o pracę bądź dowodów 

potwierdzających zgłoszenie pracownika do ubezpieczeń kopie te powinny zostać 

zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych,  

2) przeprowadzenie kontroli w miejscu wykonywania świadczenia.  

4. W terminie do 7 dni od dnia rozpoczęcia realizacji umowy Wykonawca dostarczy 

Zamawiającemu wykaz pracowników, o których mowa w ust. 1 zawierający: imię, 

nazwisko, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków oraz 
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wymiar etatu. W przypadku, gdy wszyscy pracownicy Wykonawcy wykonujący 

czynności związane z realizacją zamówienia, zatrudnieni są na podstawie umowy o pracę 

w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy, zamiast wykazu pracowników 

Wykonawca może złożyć Zamawiającemu stosowne oświadczenie. 

5. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od daty 

wezwania, Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się przedłożyć alternatywnie, 

wybrane dokumenty potwierdzające zatrudnienie pracowników, o których mowa w ust. 3: 

1) oświadczenia zatrudnionych pracowników; 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracowników na 

podstawie umowy o pracę; oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 

wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy; 

3) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopie umów o pracę zawartych z pracownikami, o których mowa w ust. 3, 

kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – 

Dz. Urz. UE L.119 – RODO), to jest w szczególności bez adresów i nr PESEL 

pracowników. Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o 

pracę, zakres obowiązków, wymiar etatu i podpis pracownika powinny być możliwe do 

zidentyfikowania; 

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych. 

6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub podwykonawcę dokumentów potwierdzających 

zatrudnienie, o których mowa w ust. 3 bądź w ust. 4 w terminach wskazanym przez 

Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia 

pracownika na podstawie umowy o pracę, o którym mowa w ust. 1. 

7. W przypadku niewypełnienia warunków, o których mowa w ust. 1, Wykonawca 

zobowiązany będzie do zapłacenia kar umownych określonych w umowie. 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
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§ 10 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w 

wysokości stanowiące iloczyn ilości zakupionych i wydanych uczniom biletów 

miesięcznych oraz ceny jednostkowej, wskazanej w ust. 2 oraz ilości miesięcy świadczenia 

usługi. 

2. Strony ustalają, że cena biletu miesięcznego dla jednego ucznia, określona na podstawie 

oferty wykonawcy wynosi … zł brutto (słownie: ……………………………………… 

złotych). 

3. Łączna szacowana liczba uczniów na dzień zawarcia umowy wynosi 195. 

4. Przewidywana, całkowita, szacunkowa wartość zamówienia wynosi … zł brutto (słownie 

…………………………………………  zł). 

5. Zamawiający nie dopuszcza w czasie trwania umowy możliwości zmiany ceny biletu 

miesięcznego, określonej w ust. 2 z zastrzeżeniem przypadków określonych w klauzuli 

waloryzacyjnej, o której mowa w § 14 ust. 3 pkt 1.  

6. W przypadku zmiany liczby uczniów wynagrodzenie Wykonawcy wynikać będzie z 

faktycznej ilości zakupionych biletów miesięcznych. 

7. W przypadku wystąpienia w trakcie danego miesiąca trwania umowy nadzwyczajnych 

okoliczności niezależnych od żadnej ze stron umowy, wywołanych siłą wyższą,  

w szczególności takich jak wprowadzenie stanu nadzwyczajnego, stanu epidemii, czy stanu 

klęski żywiołowej, które to okoliczności będą powodowały konieczność wstrzymania 

wykonania świadczenia usług dowozu i odwozu świadczonych na rzecz Zamawiającego przez 

Wykonawcę w sposób uzgodniony niniejszą umową lub też wprowadzone zostanie zdalne 

nauczanie w szkołach - wówczas Wykonawca będzie uprawniony do otrzymania za ten 

miesiąc wynagrodzenia częściowego w wysokości proporcjonalnej do ilości dni wykonania 

usługi, stanowiącej iloczyn ilości sprzedanych i wydanych uczniom biletów miesięcznych 

oraz stawki wskazanej w ust. 2. 

8. W przypadku, gdy sytuacja wskazana w ust. 7 trwać będzie przez wszystkie dni nauki 

szkolnej w danym miesiącu kalendarzowym, Wykonawcy nie będzie należne za ten miesiąc 

jakiekolwiek wynagrodzenie. 

§ 11 

1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za wykonywane usługi na podstawie 

wystawionych co miesiąc faktur częściowych, zgodnie z ilością zakupionych biletów. 

2. Wykonawca wystawi faktury na nabywcę: Gmina Skórzec, ul. Siedlecka 3, 08-114 

Skórzec, NIP: 8212393379. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za każdy miesiąc trwania umowy, 

przelewem w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego wystawionej faktury 

na wskazany przez Wykonawcę na fakturze rachunek bankowy. 

§ 12 

1. Wykonawca przewiduje / nie przewiduje powierzenie podwykonawcom zamówienia w 

części: ……………………………………………………………………………….…….

………… 

(zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy) 
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2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które 

wykonuje przy pomocy podwykonawców. Niezależnie od powyższego, Wykonawca 

przyjmuje na siebie obowiązek pełnienia funkcji koordynacyjnych w stosunku do usług 

realizowanych przez podwykonawców. 

3. W przypadku, gdy Wykonawca przy realizacji przedmiotu zamówienia będzie korzystał z 

pomocy podwykonawców, wówczas zobowiązany jest do: 

1) przedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 

podwykonawstwo lub jej zmiany, w terminie 7 dni kalendarzowych od jej zawarcia 

lub jej zmiany, 

2) w przypadku zmiany lub rezygnacji z wskazanego w ofercie podwykonawcy, na 

zasoby którego Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 

ustawy – Prawo zamówień publicznych w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 

proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełni warunki 

udziału w nie mniejszym stopniu niż podwykonawca, na zasoby którego Wykonawca 

powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia,  

3) termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o 

podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 21 dni od dnia złożenia faktury przez 

podwykonawcę, 

4. Treść umowy na podwykonawstwo winna spełniać wymogi art. 463 ustawy – Prawo 

zamówień publicznych oraz co najmniej następujące warunki:  

1) określać strony umowy, 

2) zakres przedmiotu umowy, 

3) termin realizacji, 

4) wynagrodzenie, zmiany zasad wynagrodzenia, warunki płatności i rozliczeń, 

5) postanowienia dotyczące kar umownych. 

5. W przypadku, o którym mowa w ust. 3, jeżeli termin zapłaty wynagrodzenia jest dłuższy 

niż określony pkt 3, Zamawiający informuje o tym Wykonawcę i wzywa go do 

doprowadzenia do zmiany tej umowy pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej. 

6. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę 

o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi, w przypadku uchylenia 

się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę. 

7. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 6, dotyczy wyłącznie należności powstałych po 

przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 

podwykonawstwo oraz jej zmiany. 

8. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych 

podwykonawcy. 

9. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający jest obowiązany umożliwić 

Wykonawcy zgłoszenie w formie pisemnej uwag dotyczących zasadności bezpośredniej 

zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, o których mowa w ust. 6. Zamawiający informuje 

o terminie zgłaszania uwag, nie krótszym niż 7 dni od dnia doręczenia tej informacji. W 

uwagach nie można powoływać się na potrącenie roszczeń wykonawcy względem 

podwykonawcy niezwiązanych z realizacją umowy o podwykonawstwo. 
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10. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w ust. 9, w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego, Zamawiający może: 

1) nie dokonać bezpośrednie zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, jeżeli wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty albo 

2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia 

podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, w przypadku istnienia zasadniczej 

wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu 

płatność się należy, albo 

3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, jeżeli podwykonawca lub dalszy podwykonawca wykaże zasadność 

takiej zapłaty. 

11. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, o których mowa w ust. 6, 

Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy. 

12. Konieczność dwukrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub 

konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę łącznie większą niż 10% wartości 

umowy może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy. 

13. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy wynosi 30 dni od daty doręczenia faktury 

Zamawiającemu. 

14. Niezależnie od wysokości wynagrodzenia poszczególnych podwykonawców w umowach 

z nimi zawartymi, Wykonawca zapewni, aby w umowach tych zamieszczone były 

postanowienia dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

15. Do zasad odpowiedzialności Zamawiającego, Wykonawcy lub podwykonawcy z tytułu 

wykonanych usług stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks 

cywilny. 

§ 13 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) z tytułu niewykonania umowy, przez które stron rozumieją niepodstawienie autobusu 

na przystanek - w wysokości 1 000,00 zł za każdorazowy brak wyjazdu autobusu w trasę, 

2) z tytułu nienależytego wykonania umowy, przez które strony rozumieją opóźnienie w 

podstawieniu pojazdu zastępczego na przystanek - w wysokości 200,00 zł za każde kolejne 

rozpoczęte 45 minut opóźnienia w podstawieniu autobusu zastępczego, 

3) z tytułu nienależytego wykonania umowy, przez które strony rozumieją opóźnienie w 

dowozie lub odwozie uczniów - w wysokości 200,00 zł za każde kolejne rozpoczęte 35 minut 

opóźnienia w dowozie lub odwozie dzieci (zgłoszone przez dyrektora szkoły), 

4) z tytułu nienależytego wykonania umowy w wysokości 3 000,00 zł za każdy 

stwierdzony przypadek naruszenia przez Wykonawcę postanowień zawartych w § 4 pkt 3 i 4, 

5) w przypadku niewywiązywania się z postanowień wskazanych w § 9 ust. 1 umowy 

dotyczących zatrudnienia osób wykonujących prace związane z wykonaniem przedmiotu 

zamówienia na umowę o pracę, Wykonawca zobowiązuje się do zapłacenia Zamawiającemu 

kary w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 10 ust. 3, za 

każdy dzień zwłoki liczony od dnia wyznaczonego na usunięcie tego naruszenia nie więcej 

jednak niż 10% tego wynagrodzenia; 
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6) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcy, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia 

należnego podwykonawcy wynikającego z umowy o podwykonawstwo, liczone odrębnie dla 

każdego z podwykonawców; 

7) za nieprzedłożenie Zamawiającemu w terminie 7 dni od zawarcia poświadczonych za 

zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, bądź wprowadzenie 

podwykonawcy, który nie został zgłoszony Zamawiającemu zgodnie z postanowieniami 

niniejszej umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% 

wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 10 ust. 3, liczone odrębnie dla każdej 

umowy; 

8) z tytułu rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 

30 000,00 zł. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na 

zasadach ogólnych, przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

3. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia w podstawieniu autobusu, jeżeli 

wynikną one z nieprzejezdności dróg. 

4. Zamawiający jest uprawniony do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

5. Niezależnie od możliwości dochodzenia kar umownych, o których mowa w ust. 1, w 

przypadku braku wyjazdu autobusu w trasę (zgłoszenia przez Wykonawcę niemożliwości 

wykonania usługi w danym dniu), opóźnienia w podstawieniu autobusu zastępczego 

trwającego dłużej niż 60 minut, Zamawiający będzie uprawniony do zlecenia zastępczego 

wykonania przewozu dzieci w niezbędnym zakresie na koszt i ryzyko Wykonawcy. 

6. W przypadku zwłoki w płatności wynagrodzenia określonego w § 10 ust. 1 umowy w 

terminie określonym w § 11 ust. 3, Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe za 

opóźnienie. 

§ 13 

W przypadku niewywiązywania się przez Wykonawcę z warunków niniejszej umowy 

Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym. 

§ 14 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli poweźmie wiadomość o tym, że: 

1) wszczęte zostało postępowanie upadłościowe Wykonawcy, 

2) rozpoczęto likwidację przedsiębiorstwa Wykonawcy, 

3) Wykonawca utracił uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy wynikające z 

przepisów szczególnych, 

2.  Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego może nastąpić również, jeżeli Wykonawca: 

1) nie rozpoczął wykonywania usług w pełnym zakresie objętym umową z dniem 

02.01.2023 r. 

2) zaniechał realizacji umowy tj. w sposób nieprzerwany nie realizuje jej przez kolejne 3 dni 

kalendarzowe, 

3. W przypadkach wymienionych w ust. 1 i 2 Zamawiający może, po pisemnym 

uprzedzeniu, w terminie 2 dni, przejąć sam prowadzenie usług określonych niniejszą umową 

lub powierzyć je innemu podmiotowi, a kosztami tych usług obciąży Wykonawcę. 

4. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy należy złożyć drugiej Stronie w formie pisemnej 
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lub w postaci elektronicznej, na zasadach wskazanych w art. 77
2
 Kodeksu cywilnego. 

Oświadczenie to musi zawierać uzasadnienie. 

5. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach zgodnie z art. 456 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. W tym 

przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania 

części umowy po ustaleniu przez Zamawiającego i współpracującego z nim Wykonawcę 

wartości faktycznie wykonanych przez Wykonawcę usług.  

§ 15 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia w treści Umowy mogą być dokonywane wyłącznie w 

formie pisemnego aneksu, podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności albo 

aneksu w postaci elektronicznej – opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym, pod 

rygorem nieważności. 

2. Niedopuszczalne są istotne zmiany postanowień umowy o których mowa w art. 454 p.z.p. 

3. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w przypadku: 

1) konieczności zmiana wynagrodzenia wynikającej ze: 

a) zmiany urzędowej stawki VAT (strony dokonają wówczas ponownego ustalenia 

wynagrodzenia Wykonawcy pozostałego do uiszczenia po dacie zmiany w oparciu o 

cenę netto z oferty), 

b)  zmiany cen paliwa związanych z realizacją zamówienia. 

2) wystąpienia zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie 

mającym istotny wpływ na realizację przedmiotu umowy; 

3) wystąpienia siły wyższej, która uniemożliwi wykonywanie umowy zgodnie z jej 

postanowieniami, przez którą, na potrzeby niniejszego warunku rozumieć  

należy zdarzenie zewnętrzne wobec łączącej strony więzi prawnej: o charakterze 

niezależnym od stron, którego strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy, 

którego nie można uniknąć, ani któremu strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu 

należytej staranności, 

4) oznaczenia danych dotyczących Zamawiającego i/lub Wykonawcy; 

5) konieczności poprawy oczywistych błędów pisarskich lub rachunkowych, a także 

zapisów, których wykonanie jest niemożliwe ze względu na obowiązujące przepisy 

prawa – w zakresie, który jest niezbędny dla wyeliminowania tych błędów; 

6) wystąpienia warunków atmosferycznych niepozwalających na wykonanie przedmiotu 

umowy, 

7) zaistnienia okoliczności wynikających ze zmiany planów lekcji, liczby dzieci, 

likwidacji szkół, zmiany organizacji roku szkolnego, odpracowywania dni wolnych, zmiany 

trasy itp. w zakresie terminów realizacji umowy, sposobu i zakresu jej wykonania.  

4. W przypadku wystąpienia konieczności zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o której 

mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, ustala się następujące zasady wprowadzania zmian jego 

wysokości: 

1) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie możliwa, jeżeli kwartalny średni 

detaliczny poziom zmiany ceny paliwa dla województwa mazowieckiego obliczony na 

podstawie notowań wskazanych na stronie: https://www.wnp.pl/nafta/ceny_paliw/, 

https://www.wnp.pl/nafta/ceny_paliw/
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uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia przekroczy 15 % 

średniego poziomu cen paliw obowiązujących w województwie mazowieckim w dniu 

złożenia oferty, 

2) wzrost kwartalnego średniego detalicznego poziomu zmiany ceny paliwa zostanie 

obliczony zgodnie z wzorem: 

Pz = {[(C1 + C2 + C3)/3 x 100 %]/ Co}- 100 % 

gdzie: 

Pz – kwartalny średni detaliczny poziom zmiany ceny paliwa 

C1 - cena paliwa z ostatniego dnia pierwszego miesiąca kwartału 

C2 - cena paliwa z ostatniego dnia drugiego miesiąca kwartału 

C3 - cena paliwa z ostatniego dnia trzeciego miesiąca kwartału 

Co - cena paliwa z dnia oferty, 

3) zmiana wynagrodzenia może nastąpić po raz pierwszy w kolejnym miesiącu 

kalendarzowym, licząc od końca miesiąca kalendarzowego, w którym Wykonawca złoży 

wniosek o zmianę,  

4) zmiana może być dokonana w okresach nie częstszych niż raz na kwartał i podlegać jej 

może wyłącznie pozostała do wypłaty część wynagrodzenia należnego Wykonawcy tj. 

część wynagrodzenia należna za usługi wykonane w kolejnym okresie, który następuje po 

zmianie, 

5) zmianie podlegać będą jednostkowe ceny biletów wykazane w ofercie oraz związana z 

nimi wysokość wynagrodzenia, określonego w § 9 ust. 2, o ile Wykonawca wystąpi z 

wnioskiem o zmianę, 

7) maksymalna wysokość zmiany wynagrodzenia jaką Zamawiający dopuszcza w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wynagrodzenia nie może 

przekroczyć 10 % wartości wynagrodzenia brutto za usługi pozostałe do wykonania na 

dzień zmiany wynagrodzenia. 

5. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, Wykonawca 

powinien przedstawić Zamawiającemu wniosek o zmianę umowy w formie pisemnej, 

zawierający w szczególności: 

1) określenie zmiany, na którą Wykonawca się powołuje, 

2) wykazanie, że zaistniała zmiana będzie miała wpływ na koszty wykonania przedmiotu 

umowy przez Wykonawcę, 

3) wykazanie w jaki sposób zwiększenie cen uzasadnia zmianę wysokości wynagrodzenia, 

4) określenie wnioskowanej zmiany wynagrodzenia, wynikającej z zaistniałej zmiany, 

wraz ze szczegółowym uzasadnieniem oraz dokumentami potwierdzającymi wpływ 

zmiany na wynagrodzenie Wykonawcy. 

6. Do dokumentów, które mogą potwierdzać wpływ zmiany na koszty wykonania przedmiotu 

umowy przez Wykonawcę, należą w szczególności: 

1) kalkulacja ceny ofertowej przygotowana przez Wykonawcę,  

2) kalkulacje i zestawienia przedstawiające wpływ zmiany na koszty Wykonawcy w 

perspektywie pozostałej do wykonania części przedmiotu umowy i z odniesieniem ich do 

przewidzianych w umowie zasad płatności wynagrodzenia, obrazujące porównanie 

kosztów wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę przed zmianą oraz po jej 

zaistnieniu. 
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7. Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o przedłożenie w oznaczonym terminie 

dodatkowych informacji, wyjaśnień lub dokumentów, jeśli dane przekazane wraz z 

wnioskiem nie potwierdzają, że przedmiotowa zmiana ma wpływ na koszty wykonania 

przedmiotu umowy przez Wykonawcę lub że wpływ ten odpowiada wnioskowanej przez 

Wykonawcę wartości zmiany wynagrodzenia. 

8. Jeżeli z przedłożonych przez Wykonawcę dokumentów nie wynika uzasadnienie wpływu 

zaistniałych sytuacji, o których mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, na koszty wykonania przedmiotu 

umowy lub gdy wykazany wpływ nie odpowiada wnioskowanej zmianie wynagrodzenia czy 

jest z innych powodów nieuzasadniony w całości lub w części, Zamawiający informuje 

Wykonawcę pisemnie o braku podstaw do uwzględnienia wniosku, uzasadniając 

nieuwzględnienie wniosku w całości lub w części. 

9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen produktów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawców. 

10. Niezależnie od postanowień ust. 3, zmiana umowy może zostać dokonana w sytuacjach 

przewidzianych w ustawie. 

§ 16 

1. Wykonawca wyznacza do współpracy z Zamawiającym: 

………………………… e-mail:………………………………. tel.:……………… 

2. Zamawiający wyznacza do współpracy z Wykonawcą: 

 …………………………, e-mail:……………………., tel…………………… 

3. Strony mają prawo do zmiany osób wymienionych w ust. 1 i 2 oraz zmiany ich danych 

kontaktowych. W celu dokonania powyższej zmiany wystarczające jest zawiadomienie 

drugiej Strony o dokonanej zmianie, bez konieczności zmiany umowy. 

4. O ile umowa nie stanowi inaczej, wszelkie oświadczenia i zawiadomienia dokonywane 

przez Strony, a wynikające z postanowień umowy lub związane z jej zawarciem, 

wykonywaniem lub rozwiązaniem, powinny być dokonywane wyłącznie w formie pisemnej 

lub w postaci elektronicznej, na zasadach wskazanych w art. 77
2
 Kodeksu cywilnego. 

Zawiadomienia i oświadczenia dokonywane w innej formie nie wywołują skutków prawnych 

ani faktycznych. 

5. Zawiadomienia i korespondencja powinny być kierowane na adres podany poniżej: 

1) do Zamawiającego -  

2) do Wykonawcy: ……………………………………………….. 

4. Zamawiający wskazuje do nadzoru nad realizacją niniejszej umowy dyrektorów 

poszczególnych szkół: 

1) ………. 

2) ………. 

3) ………..  

§ 17 

1. Wykonawca wnosi zabezpieczenie należytego wykonania umowy stanowiące 5 % 

szacunkowej wartości zamówienia, określonej w § 9 ust. 4, tj. w wysokości …………… zł 

(słownie złotych: ………………), w formie …………….. 
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2. Zwrot zabezpieczenia nastąpi w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania 

go przez Zamawiającego za należycie wykonane. 

3. Beneficjentem zabezpieczenia należytego wykonania umowy jest Zamawiający. 

4. Wniesione zabezpieczenie jest nieodwołalne, bezwarunkowe i płatne na pierwsze żądanie 

Zamawiającego i może być wykorzystane przez Zamawiającego, w przypadku 

niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę umowy. 

§ 18 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie postanowienia 

Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo o 

ruchu drogowym, ustawy o transporcie drogowym i inne związane z przedmiotem 

zamówienia. 

§ 19 

W razie sporu wynikłego z realizacji niniejszej umowy właściwym do jego rozpatrzenia 

będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 20 

Umowę sporządzono w trzech egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i dwa dla 

Zamawiającego. 
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