Zalgcznik do zarzadzenia nr 8/24
Wojta Gminy Skorzec
z dnia 19 lutego 2024 r.

WOJT GMINY SKORZEC
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. KAWALER()W ORDERU USMIECHU
W GRALI-DABROWIZNIE

1. Organ prowadzacy szkole: Gmina Skorzec adres: ul. Siedlecka 3, 08-114 Skérzec

2. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa im. Kawaleréw Orderu
Usémiechu w Grali-Dabrowiznie, adres: Grala-Dabrowizna 65, 08-114 Skdrzec

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spetnia acznie nastepujace
wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

b) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:

- co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

-w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni — przed przystagpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora;

e) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma peing zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

g) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinamg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984, 1586,
1672, 2005 i Dz. U. z 2022 r. poz. 1730), a w przypadku nauczyciela akademickiego
- kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -



Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. 742 z p6zn. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umyslne
przestegpstwo skarbowe;

i) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024
r. poz. 104);

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim
(Dz. U. 22021 r. poz. 672 oraz 2023 1. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

lub

2) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

b) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 lit. b — k.

lub

3) osobg niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym zastrzezeniem, Ze wymog ten nie dotyczy
obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

d) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

e) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 lit. b, e, f, h, j, k,

lub

4) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne)
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktéorym sa



realizowane zadania z zakresu os$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

¢) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z
obowiazku $§wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854);
d) spelniajgcym wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

4. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),
oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu muszg zawierac:

1) uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolno$ci informacjg
o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukorczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiatg.

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopig:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672
i Dz. U. 22023 r. poz. 1672), lub
b) dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub




¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 342, 497,
1195 i 1872) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12) po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1586, 1672,
2005122022 r. poz. 1730), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. 742
z pbzn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych;

5. Oferty nalezy sklada¢ w Biurze Obslugi Klienta Urz¢du Gminy Skoérzec,
ul. Siedlecka 3, w terminie do dnia 11 marca 2024 r. do godziny 15.00 w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kawaleréw Orderu UsSmiechu
w Grali-Dabrowiznie”. Nie bgdg rozpatrywane oferty, ktore wplyng do Urzgdu Gminy
Skérzec po tym terminie.

6. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkotg kandydat jest obowigzany przedstawi¢

oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4 ust. 4 -7, 121 13.

7. Informacja o konkursie zostanie zamieszczona na stronie internetowej Gminy Skorzec
www.gminaskorzee.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Skorzec

ogtoszen Urzgdu Gminy Skorzec.
8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Skorzec.




9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni przez Przewodniczacego Komisji nie pdZniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia komisji pisemnie w formie papierowej.

Klauzula informacyjna RODO —Konkursy na stanowisko na kandydata na dyrektora szkoly, placéwki

1.

W zwiazku z zapisami art. 13 oraz art. 14 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO
[ RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. 22016 r,, L 119, poz. 1)
informujemy, ze Administratorem Panstwa danych osobowych jest:

Wéjt Gminy Skérzec, z siedzibg w Urzedzie Gminy Skérzec, ul. Siedlecka 3, 08-114 Skérzec, tel.:
25308 11 32

Informujemy, ze na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych (IOD) — Pana Stefana Ksiazka, ktéry w jego imieniu nadzoruje sfer¢ przetwarzania danych
osobowych. Z 10D mozna kontaktowaé si¢ pod adresem e-mail: iod-sk@tbdsiedlce.pl .

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia spraw zwigzanych z konkursem na
stanowisko na kandydata na dyrektora szkoly, placédwki.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do wypelienia obowigzku prawnego
Administratora Danych, zgodnie z nastgpujacymi przepisami: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oéwiatowe; Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych niezbgdnych do realizacji zadan, o ktérych mowa powyzej,
jest obowiazkowe (wymagane na podstawie wyzej wymienionych przepiséw prawa), podanie danych
dodatkowych (kontaktowych) jest dobrowolne.

Administrator Danych przetwarza Pafstwa dane osobowe (tj. imi¢ i nazwisko, data urodzenia, adres,
PESEL, wyksztatcenie, telefon, miejsca pracy, zaswiadczenie lekarskie, zyciorys) w $cisle okre§lonym,
minimalnym zakresie niezbgdnym do osiagnigcia celu, o ktérym mowa powyze;.

W szczegdlnych sytuacjach Administrator moze przekazac/powierzy¢ Pafistwa dane innym
instytucjom/podmiotom. Podstawa przekazania/powierzenia danych sa przepisy prawa lub umowy
powierzenia danych do przetwarzania zawarte z podmiotami $wiadczacych uslugi na rzecz
Administratora. Odbiorca danych osobowych beda uprawnione podmioty na podstawie przepisow prawa
lub podmioty $wiadczace ustugi Administratorowi na podstawie odrgbnych umow.

Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane beda przez okres niezbgdny do
realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane (bezterminowo) oraz zgodnie z terminami archiwizacji
okre$lonymi przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych.




10.

11.

12.

13.
14.

W przypadku przetwarzania na podstawie zgody dane bgdg przechowywane do chwili ustania celu
w jakim zostata zebrana lub do wycofania zgody.
Przystuguje Pani/Panu, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa, mozliwos¢:

e dostepu do danych osobowych jej/jego dotyczacych oraz otrzymania ich kopii,

¢ zadania sprostowania danych osobowych,

e usuniccia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Z powyzszych uprawnieri mozna skorzysta¢ w siedzibie Administratora, kietujac korespondencj¢ na
adres Administratora lub droga elektroniczng piszac na adres: iod-sk(@tbdsiedlce.pl.
Przyshuguje Pafistwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO
przetwarzanie Pafistwa danych osobowych. Organem wiasciwym dla ww. skargi jest:
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu.
Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.
O szczegbtach podstawy gromadzenia danych osobowych, obowiazku lub dobrowolnosci ich podania
oraz potencjalnych konsekwencjach niepodania danych, informowani Panstwo bedziecie przez
merytoryczng komorkg Administratora danych prowadzaca przetwarzanie oraz przez Inspektora Ochrony
Danych.




